Erklarung zum FZ/UB/BStZ

PFN-Beziligestelle 12.2006

101

DFamiIienzuschlag der Beamten/Richter [IBesitzstandszulage der in den TV6D bzw. TV-L
[Junterschiedsbetrag (Versorgungsempféanger) ubergeleiteten Arbeitnehmerlinnen

[J im Zusammenhang mit meiner Einstellung in den bremischen Dienst am

[J im Zusammenhang mit meiner Dienst-/Arbeitsaufnahme nach einer Beurlaubung am

[ als Anderungsmitteilung wahrend eines bestehenden Dienst-/Arbeits-/Ausbildungsverhaltnisses

[ als Anlage zum Antrag auf Zahlung [] des Familienzuschlages fiir Kinder (§ 40 Abs. 2 BBesG) [] des Unterschieds
betrages fur Versorgungsempfanger (§ 50 BeamtVG) [] der Besitzstandszulage gemass § 11 TVU-VKA bzw. TVU-Lander
[ als Anlage zum Antrag auf Zahlung von Familienzuschlag der Stufe 1 fir ledige bzw. geschiedene Beamte (§ 40 Abs. 1 Nr.

4 BBesG)

[ als Anlage zur Mitteilung tiber die Anderung des Familienstandes durch EheschlieBung

Eingangsvermerk Performa Nord — A -
An Performa Nord
Geschaftsbereich A

Antragsteller/in: [J Beamter/Beamtin |[] Versorgungsempf. | [] Anwarter/in
[ richter/in [ Arbeitnenmer [ praktikant/in

Familienname Vorname Geburtsdatum Familienstand seit:

Personal-Nummer Beschéaftigungsdienststelle tagsuber telefonisch erreichbar unter

] Meine Ehefrau/Mein Ehemann

] Meine frithere Ehefrau/Mein fritherer Ehemann

[ Die Ehefrau meines friiheren Ehemannes/Der Ehemann meiner friiheren Ehefrau

[] Der andere (leibliche) Elternteil/Der Ehegatte des anderen (leiblichen) Elternteils

[] Der andere Kindergeldberechtigte (z. B. GroR- oder Pflegeelternteil)

[] Der Ehegatte des/der anderen Kindergeldberechtigten (z. B. GroR- oder Pflegeelternteil)

[ Die auRer der von mir aufgenommenen Person in derselben Wohnung wohnende Person

Familienname(ggf. Geburtsname) Vorname Geburtsdatum
Anschrift (ggf. letzte bekannte Adresse angeben) Familienstand seit:
ist seit dem

[1 nicht berufstatig

[1 nicht mehr berufstétig als [ vollbeschaftigte/r

[ berufstatig als [ Teilzeitbeschaftigte/r

[] beurlaubt ohne Dienstbeziige/Vergitung/Lohn usw. bis [ stunden wachentlich

[ nach Beurlaubung ohne Beziige wieder tatig als [J Beamter/Beamtin/Richter/-in/Soldat/in
[J in geandertem Anstellungsverhaltnis tatig als [] Angestelite/r

[1 versorgungsberechtigt nach beamtenrechtlichen Grundsatzen oder einer [ Arbeiter/in

Ruhelohnordnung® aufgrund einer Tatigkeit im offentlichen Dienst® [J Anwarter/in

[Obeim Krankengeld ausgesteuert [ rRentenempfanger/in

[1 sonstiges: [ sonstige (z. B. Selbstandige/r)

bei: Bitte genaue Bezeichnung (keine Abkirzungen) und Anschrift des Arbeitgebers/der die Versorgung gewahrenden Stelle

Dieser Arbeitgeber

[J wendet ab den Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D) an
[J wendet ab den Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) an
[ wendet ab

bitte genaue Bezeichnung des Tarifvertrages eintragen

[J hat Elternzeit aufgrund der Geburt eines Kindes und erhalt auch keine Versorgung nach beamtenrechtlichen Grundsatzen
oder einer Ruhelohnordnung® aufgrund einer Tatigkeit im &ffentlichen Dienst®

Beginn Ende Geburtsname des Kindes Geburtstag des Kindes

Rechtsgrundlagen und Erlauterungen zu 1) und 2) sehen Sie bitte auf der Ruckseite bitte wenden




Rechtsgrundlagen: § 40 BBesG, § 11 TVU-VKA bzw. TVU-Lander i.V.m. 88 32, 62 bis 78 EStG.
Bitte beachten Sie: Nur vollstandig ausgefullte Erklarungen kénnen bearbeitet werden.
Eine Zweitausfertigung dieser Erklarung sollten Sie zu lhren Unterlagen nehmen.

Erlauterungen zu ¥ und ?

D Offentlicher Dienst gemaR § 40 Abs. 6 Bundesbesoldungsgesetz (BBesG)

ist die Tatigkeit im Dienst des Bundes, eines Landes, einer Gemeinde oder anderer Kdrperschaften, Anstalten
und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts oder der Verb&nde von solchen; ausgenommen ist die Tatigkeit bei of-
fentlich-rechtlichen Religionsgemeinschaften oder ihren Verbanden.

Dem offentlichen Dienst steht die Tatigkeit im Dienst einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung
gleich, an der der Bund oder eine der in Satz 1 bezeichneten Kdérperschaften oder einer der dort bezeichneten
Verbande durch Zahlung von Beitrdgen oder Zuschussen oder in anderer Weise beteiligt ist.

Dem offentlichen Dienst steht ferner gleich die Tatigkeit im Dienst eines sonstigen Arbeitgebers, der die fur den
offentlichen Dienst geltenden Tarifvertrage oder Tarifvertrage wesentlich gleichen Inhalts oder die darin oder in
Besoldungsgesetzen uUber Familienzuschlage oder Sozialzuschlage getroffenen Regelungen oder vergleichbare
Regelungen anwendet, wenn der Bund oder eine der in Satz 1 bezeichneten Koérperschaften oder Verbande
durch Zahlung von Beitrdgen oder Zuschissen oder in anderer Weise beteiligt ist.

Der Begriff ,,6ffentlicher Dienst” ist sehr weit auszulegen. Unter diesen Begriff fallen unter bestimmten Voraus-
setzungen auch Téatigkeiten bei sonstigen Arbeitgebern, wenn der Bund, ein Land oder eine Gemeinde, andere
Korperschaften, Anstalten oder Stiftungen des offentlichen Rechts oder Verbande durch Zahlung von Beitragen
oder Zuschussen oder in anderer Weise beteiligt sind. Die Arbeitgeberanschrift ist zwingend erforderlich, damit
festgestellt werden kann, dass keine Tatigkeit im offentlichen Dienst vorliegt.

2 Eine Versorgung nach beamtenrechtlichen Grundsatzen oder nach einer Ruhelohnordnung

erhalt die Ehefrau/der Ehemann, wenn sie/er aufgrund eigener Tatigkeit im offentlichen Dienst einen Anspruch
auf Versorgungsbeziige nach den Vorschriften der Beamtengesetze (BBG, DBG, G 131, Landesbeamtengeset-
ze), des Soldatenversorgungsgesetzes oder des Deutschen Richtergesetzes hat.

Im Ubrigen liegt eine Versorgung nach beamtenrechtlichen Grundsétzen vor, wenn der Ehefrau/dem Ehemann
far eine Tatigkeit im offentlichen Dienst, insbesondere durch Tarifvertrage, Dienstordnung, Statut oder Einzel-
vertrag eine vom Dienstherrn zu gewahrende lebenslangliche Versorgung bei Dienstunfahigkeit oder Erreichen
der Altersgrenze und auf Hinterbliebenenversorgung auf der Grundlage des Arbeitsentgelts und der Dauer der
Dienstzeit zugesichert war.

Die Versorgungsrente aus der zusatzlichen Alters- und Hinterbliebenenversorgung ist keine Versorgung nach
beamtenrechtlichen Grundsatzen in diesem Sinne.

Besondere Mitteilungspflicht nach § 11 Abs. 1 Satz 2 TVU

Mit Wegfall des Kindergeldanspruchs entféllt grundsatzlich auch der Anspruch auf die Besitzstandszulage. Die
Besitzstandszulage entfallt auch ab dem Zeitpunkt, zu dem einer anderen Person, die im o6ffentlichen Dienst
steht oder auf Grund einer Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst nach beamtenrechtlichen Grundséatzen oder nach
einer Ruhelohnordnung versorgungsberechtigt ist, fir ein Kind, fur welches Ihnen die Besitzstandszulage ge-
wahrt wird, das Kindergeld gezahlt wird.

Diese Anderung miissen Sie der Landesfamilienkasse / Beziigestelle bei Performa Nord unverziiglich anzeigen.

Ich versichere, dass meine Angaben vollstandig und richtig sind.

Ich weil3, dass ich verpflichtet bin, der Performa Nord (Uber meine Personalstelle) jede Verédnde-
rung (z. B. Anderung des Familienstandes, Beginn des dauernd Getrenntlebens, Eintritt in ein Beschaftigungs-/
Ausbildungsverhailtnis, Anstellungsverhiltnis, Wechsel des Arbeitgebers, Anderung der wochentlichen Arbeits-
zeit, Anderung im Anstellungsverhaltnis [Azubi-/Arbeiter-/Angestellten-/Beamtenverhaltnis], Beendigung der
Elternzeit, Berechtigtenwechsel des Kindergeldes), die auf den Anspruch auf Familienzuschlag, Unter-
schiedsbetrag oder Besitzstandszulage Einfluss haben kénnte, unverziglich anzuzeigen. Uberzahlun-
gen, die durch Verletzung der Anzeigepflicht oder falsche Angaben eintreten, werde ich zuriickzahlen.

Von den vorstehenden Erlduterungen zu den Begriffen ,6ffentlicher Dienst* und ,Versorgung nach beamten-
rechtlichen Grundsatzen oder nach einer Ruhelohnordnung“ habe ich Kenntnis genommen.

(Ort und Datum) (Unterschrift)
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