Wir sind

ein professionelles Beratungsteam
(Sozialpadagoginnen, Padagoginnen und
Psychologinnen),

mit unterschiedlichen Zusatzausbildungen
(Beratung, Coaching usw.),

erfahren in verschiedenen Beratungs-
kontexten von Arbeit.

Wir unterliegen der gesetzlichen
Schweigepflicht und den geltenden
Datenschutzbestimmungen.

Die Beratungsgesprache sind streng
vertraulich.

Wir bieten

I6sungs- und
ressourcenorientierte,
vertrauliche,
unabhangige,
individuelle

Beratung.

Wir sind fur Sie da

Performa Nord

Zentrum fur Gesunde Arbeit
der Freien Hansestadt Bremen
Betriebliche Sozialberatung

Bahnhofstr. 35
28195 Bremen

Fur weitergehende Fragen
oder Terminvereinbarungen stehen
wir Ihnen gerne zur Verfligung.

Tel: 0421 361 616 68
e-Mail: sozialberatung@performanord.bremen.de

Informationen zu uns finden
Sie auch auf der Homepage:
www.performanord.org
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Psychosoziale Beratung
zu gesundheits-, arbeitsbezogenen
sowie personlichen Themen
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Der stetige Wandel im Privaten und in der Arbeits-
welt fordert zunehmend mehr Leistung, Flexibilitat,
soziale Kompetenz und emotionale Stabilitat. Viele
Menschen flhlen sich durch die verschiedenen

Anforderungen zeitweise belastet oder Uberfordert.

Wir unterstlitzen Sie dabei, aktiv und erfolgreich
Ihre personlichen Herausforderungen in Beruf,
Gesundheit und Lebensfuhrung zu bewaltigen.

Als Betriebliche Sozialberatung bieten wir Ihnen
Unterstlitzung, um gemeinsam die aktuelle
Situation zu betrachten, erarbeiten mit Ihnen
Losungsansatze und klaren, wie die nachsten
Schritte aussehen kénnen.

Wir

- beraten die Beschéftigten der Dienststellen
der Kernverwaltung und der Schulen,

- informieren zu Gesundheitsthemen,

- informieren Uber weiterfiihrende Beratungs-
und Behandlungsangebote, und unterstitzen
bei der Kontaktaufnahme,

- beraten Flhrungskrafte, Personalverantwort-
liche und Interessenvertretungen,

- unterstlitzen bei Bedarf im Betrieblichen
Eingliederungsmanagement,

- sind Teil des betrieblichen Gesundheits-
managements im bremischen 6ffentlichen Dienst.

Beratung der Beschiftigten

Die Betriebliche Sozialberatung steht IThnen

mit fachlich kompetenter Beratung in allen Lebens-

lagen zur Verfiigung und unterstitzt Sie bei
verschiedenen Anliegen.

Sie suchen Beratung bei

- beruflichen und arbeitsplatzbezogenen
Fragestellungen,

> privaten, familidren und sozialen Problemen,

> Uberlastung, Stress, Uberforderung,

- Sorgen, Angsten,

2 psychosomatischen und gesundheitlichen
Beschwerden,

2 belastenden Veranderungsprozessen,

> Konflikten,

2 Suchtthemen (Medien, Kaufsucht, Alkohol,
Medikamente, ...),

2 schwierigen Lebenssituationen und in
Krisensituationen.

Beratung der Fiihrungskrifte

Als Flihrungskrafte kénnen Sie sich im Rahmen
ihrer Fihrungsaufgabe beraten lassen.

Sie haben Fragen

2 zum Umgang mit gesundheitlichen
Einschrankungen von Beschaftigten,
< zum Umgang mit Auffalligkeiten am Arbeitsplatz,
> zur Verbesserung der Arbeitsfahigkeit in
Teams und Konfliktbewaltigung,
2 zur Gesundheitsférderung am Arbeitsplatz,
- zu eigenen Gesundheitsthemen.



